HRF:s ordforande i Fritt val-utredning

Jan-Peter Stromgren &r, som representant for Lika Unika, med i den
grupp av experter som ingar i regeringens utredning om fritt val av
hjdlpmedel (s 2011:02). Utredaren Karin Bergh ska i december lamna
forslag pa hur ett sddant system kan inféras i hela landet.

Horselbron har fatt en ny logotyp

Forskningsinstitutet Horselbron ingar, fran 2011 i HRF. Horselbrons
verksamhetsidé ar att fungera som en
brygga mellan universiteten, narings- '

livet, landstinget och brukarna inom

dmnesomradet hirselteknik. Horsel- . ‘
bron arbetar bland annat med den

praktiska tillimpningen av nya hérap- ~ FORSKNINGSINSTITUTET
parater. Det dr Horselbron som har varit HORSELBRON
med och utvecklat HRF:s hirseltest pa

telefon. Ansvarig ar Peter Nordqvist, teknisk doktor i horselteknik.
2008-2010 harverksamheten varit ett pilotprojekt som legat under
stiftelsen vetenskapsstaden. Av praktiska skal drivs Horselbron som
ett aktiebolag och bolaget holli april sitt forsta styrelsemote.

""Stark de manskliga rattigheterna”

Lagstiftningen bor skdrpas for att kunna garantera en mer likvdrdig
niva pa manskliga rattigheter 6ver landet. Det skriver HRF i sitt yttrande
Over integrations- och jamstalldhetsdepartementets utredning: Ny
struktur for skydd av méanskliga rattigheter. HRF podngterar att en insti-
tution som ska se till att rattigheterna uppfylls maste fa befogenhet att
agera dven inom kommunernas och landstingens (regionernas)
ansvarsomraden. | FN:s konvention om manskliga rattigheter for perso-
ner med funktionsnedsattning tydliggors ratten att vara delaktiga i och
kunna pédverka samhéllsutvecklingen. HRF saknar en tydlig skrivning
om hur denna samverkan ska fungera. HRF dr dock i huvudsak positivt
till forslagen, i synnerhet ndr det géller inrattandet av Kommissionen
for manskliga réttigheter. ”Det dr var forvdntan att den nya strukturen
ska kunna sdkerstélla att konventionen om méanskliga réttigheter for
personer med funktionshinder forverkligas fullt ut.”

Bok om HRF:s historia ROSTSTARK

Ingen har vl missat att HRF har fyllt 9o ar. Med X
anledning av detta har forbundet tagit fram en l 1
jubileumsbok: Fran horselsvag till roststark.

Horteknik holl informationsmote

I mars holl HRF Horteknik ett informationsméte i forbundskansliets
lokaler. Ett 30-tal personer fick information om horapparater horsel-
strategier, rehabilitering och hur hérseln fungerar. Horteknik gér nu
ocksa hérapparatutprovningar, privat eller mot rekvisition fran lands-
tinget. | mars provade man dven ut sin forsta horapparat.

Valberedningen vill ha kontakt

I juni 2012 &r det kongress och da ska foreningarnas ombud utse
forbundsstyrelse och revisorer. Nomineringsblankett med bilagor
sands ut till foreningarna i manadsskiftet augusti-septemberi r. Sista
nomineringsdag dr den 30 november 2011. ”Fundera gdrna redan nu
overvilka nivill ska inneha dessa fortroendeposter nasta mandatperi-
od. Ni dralltid vdlkomna att ta kontakt med oss i valberedningen. Kon-
taktuppgifter finns i matrikeln och pa HRF:s hemsida”, sdger Birgitta
Magnusson, valberedningens ordférande. E-post: bim.m@spray.se.
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En stdndig kamp

NU NAR HRF har varit aktivt i 90 ar och jag ser till-
baka pa vad vi under aren har gjort och uppnatt blir
jag stolt. Jag kan samtidigt uppleva att jag under de
snart elva ar som jag haft férménen att vara for-
bundsordférande stindigt har fatt arbeta med att
skydda och bevara de rittigheter som vi uppnatt,
exempelvis fri horselvard inklusive hérapparater,
speciella skolresurser, slingkrav i publika lokaler, text
itv med mera.

Detta sker nir allt borde vara sjélvklart eftersom
Sverige 2009 ratificerat FN:s konvention om ménsk-
liga réttigheter f6r personer med funktionsnedsitt-
ning. Dessutom har regering och riksdag haft en han-
dikapplan under tio ar och som nu ska omvandlas till
en femarig funktionshinderplan.

Ett aktuellt exempel ir den statliga utredning om
en flexibel specialskola som nu presenterat ett
delbetinkande med forindringsforslag som inte
stimmer med vara krav. HRF anser att det behovs helt
nya grepp nér det géller hur de speciella resurser som
krivs for horselskadade, dova och dovblinda elever
ska organiseras och finansieras. HRF presenterade for
drygt fem ar sedan ett skolférslag som i allt viisentligt
beskriver hur vi vill ha det. Nu star ocksa alla intres-
senter bakom detta och da kan man tycka att reger-
ingen skulle ha en enkel match att ta fram ett forslag
som vi tycker dr bra. Men i stdllet maste nu kampen
ga vidare for en skola som kan ge en undervisning
som fungerar for vara barn, ungdomar och for- £
dldrar alltsa for hela familjen.
Pa liknande sitt far vi hela tiden fora kam- =
pen for att fa ritt till en horselvard pa lika i
villkor dir en svag regering och starka
landsting utgor hoten.

Den generella tillgingligheten ir for
oss horselskadade ett stiindigt problem.

Vimaste dirfor alltid kimpa for vara
réttigheter savil uppnadda som framti-
da. For att lyckas maste vi kunna anvinda
kraften i att vi dr cirka 600 000 personer i
Sverige som skulle beh6va horselvard va-
rav cirka 350 000 i dag redan anvinder
hérapparat. Om alla var medlemmar i HRF
skulle vi kunna driva vara krav med én
storre styrka. Alltsa vilkomnar vi alla som
inte redan ir det att bli medlem hos oss sa att

vi vi tillsammans kan arbeta for ett bittre
Sverige for alla horselskadade.
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