Horselcheckar inget for HRF

HRF:s forbundsstyrelse har beslutat om tre principiella stéllningsta-
ganden nér det géller horselvard och hérapparatutprovning. Detta med
anledning av de stora férandringar som pagatt inom hérselvarden.
Stéllningstagandena innebar att:

e HRF avvisar alla former av horselcheckar som innebdr att individen
maste betala for horselrehabilitering (inklusive hdrapparater) utéver
det lagstadgade hdgkostnadsskyddet.

® HRF dr positivt till att horselskadade far mojlighet att valja utférare
av horselrehabilitering.

® HRF anser att alla landsting ska tillhandahalla ett brett sortiment av
horapparater.

HRF satsar pa teknisk audiologi

Forbundsstyrelsen har fattat ett principbeslut om att HRF ska ga in
som huvudman for forskningsinstitutet Horselbron. Tanken dr bland
annat att Horselbron ska géra oberoende bedémningar av horappara-
ter, ndgot som saknas i dag.

Horselbron, Hearing Link, har funnits sedan 2008 och siktar pa att bli
den ledande plattformen for tekniska kommunikationshjalpmedel.
Tanken ar att férmedla kontakter och fungera som en bro mellan grund-
forskning och industri. For mer information se: www.horselbron.se.

Ny matrikel for 2010-2011

Den nya HRF-matrikeln finns att bestélla. De flesta e’
fortroendevalda har redan fatt den, men féreningar och ﬂ;:,
distrikt kan bestdlla fler till exempel till suppleanter,
anstallda eller sdrskilda arbetsgrupper och andra som
inte far matrikeln automatiskt.

Kurspaket om &ldrefragor

Férbundet har tagit fram ett kurspaket som kan anvandas pa distrikts-
niva for att starka féreningarnas arbete med dldreomsorgsfragor.
Det finns mojlighet att fa ett ekonomiskt bidrag pa maximalt 5 ooo
kronor per distrikt for att arrangera kurser kring dldreomsorgsfragor.
For merinformation, kontakta mattias.lundgren@hrf.se.

Horsellinjen pa Facebook
Nukan dublivin med Horsel- [ o ————

linjen. HRF:s informationstjdnst bt e e
finns nu pa det sociala nétverket L
Facebook. Adressen drwww.

facebook.com/horsellinjen.
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Satt betyg pa ljudmiljon!

Den som har varit pa kafé eller restaurang den senaste tiden har
mojlighet att betygsatta ljudmiljon pa HRF:s Ljudbarometer. Dar listas
restauranger som &r bra och daliga ur ljudmiljosynpunkt.

Pa kampanjwebben www.befriasamtalet.se/restaurang kan du satta
betyg och ge ett omdome eller ldsa vad andra tycker. Det beh6vs betyg
och tips fran orteri hela landet, och ju fler som satter betyg desto
battre blir den.
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FORBUNDSORDFORANDE

Fordndringens vind

NASTA AR FYLLER HRF 90 AR och vi dr nagra som har
dgnat tid at att titta tillbaka pa var historia. En his-
torik som fascinerar, imponerar men framfor allt
inspirerar. Forbundets férsta namn var "Dévas vil”
for att senare skifta till "Horselfrimjandet” och i dag
”Horselskadades Riksférbund”. Namnbytena beskri-
ver olika skeden i férbundets levnad, dir jag kan se
att forbundet for att kunna fungera f6r horselskadades
bésta stéindigt har fatt dndra inriktning av verksam-
heten men ocksa fordndra och utveckla organisationen.

Det dr intressant att f6lja den eftervalsdebatt som
nu sker inom savil Socialdemokraterna som Vinster-
partiet. Hir fors det diskussioner av manga om att
man missat de férdndringar som skett bland
medborgarnas attityder till olika samhéllsuppgifter.
Liknande diskussioner fors i Alliansens ”forlorande
partier” Centerpartiet, Folkpartiet och Kristdemo-
kraterna. Miljopartiet verkar befinna sig ett Ingen-
mansland tillsammans med Nya moderaterna dir
man vuxit men inte fatt nagot direkt ut av det. Som
716k pa laxen” lyckades de etablerade partierna inte
med sin foresats att forhindra att Sverigedemokrat-
erna tog plats i riksdagen. Med detta vill jag belysa
att hela samhillet befinner sigi en brytningstid.

Inom hoérselomréadet kan jag ocksa kdnna av forénd-
ringsbehoven vad avser olika foreteelser i samhiillet.

Jag far stindigt signaler om att det dr svart att fa
medlemmar att ta pa sig fortroendeuppdrag i £
vara foreningar. ja?:!ﬁ"'i

Jag kan ocksé fundera 6ver vad vara med- b =
lemmar anser om horselvarden framéver i
men ocksa andra krav som HRF kan ha pa
samhillet. Hur vill medlemmarna att det
ska fungera och finansieras? Det finns
manga exempel pa fragestéllningar som
vi som féorbund maste ta tagi. Det dr
nagot som vi ska gora pa var kongress,
maj 2012, i Visteras och darfor ar det
hog tid att nu borja pa att fundera pa
motioner i angeldgna fragor.

Som jag redan antytt anser jag att vi
befinner oss i en brytningstid dér vi mer en
nagonsin behéver medlemmarnas engage-
mang och asikter f6r att finna den rétta fard-
riktningen fér HRF i nuet och framtiden. Jag
hoppas att vi far manga idéer och uppslag
fran vara medlemmar, foreningar och
distrikt, fér det behover vi.
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