Marlene Edh Solander, 47, dr hjdrnan bakom EU-projektet Horselskadade till
arbetsmarknaden ddr deltagarna far hjdlp att komma tillbaka till arbetslivet.
Utifrdn egna erfarenheter av arbetsléshet och utbrdndhet i kombination med

nedsatt horsel och tinnitus vet hon vad som krdvs.

- Det behovs ett bdttre samarbete i samhdllet, horselskadade som behover stod

och hjdlp ska inte behéva kastas hit och dit.

Forutom jobbet som projektledare dr unghdsten Latte en stor del av Marlenes
liv. Ridningen ger avkoppling och dr en stor hjdlp ndr tinnitusen blir for svar.
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En hjialpande

ut1arbetslivet

PA STALLBACKEN trivs Marlene, gammal histtjej som hon 4r. Det
iar ocksa dir vi triffas, nirmare bestdmt i stallet Bjorkbackegard
i Baggbole nagon mil utanfér Sundsvall. Hér 4r hon och histen
Latitud XTI, i vardagligt tal kallad Latte, inlogerade for tva dagars
trining med en instruktoér fran Hilsingland.

Marlene bérjade rida redan som 11-aring och i perioder har hon
tévlatidressyr. Innan hon skaffade Latte blev det av olika skl ett
uppehall med ridningen pa hela 15 ar. Men sedan nagra ar tillba-
ka dr Marlene tillbaka i sadeln och malet ir att trdna upp 3,5-
aringen Latte i dressyr.

- Jag saknade histlivet i manga ar. Héstar ger avkoppling och
det dr kroppspraket som giller.

Marlene jobbade tidigare som frisér med egen salong i Géte-
borg. Efter en flytt till Sundsvall arbetade hon 4ven en tid med
forsdljning av harprodukter. Bada jobben &r typiska serviceyrken
ddr nirvaron gentemot kunderna maste vara total. Ett arbete
som tog mycket av hennes energi och som blev mer tréttsamt i
takt med att hennes horselskada forsimrades under arens lopp.
Till slut blev Marlene utbrind och sjukskriven.

- Utbrindheten hade mycket att gora med att jag alltid var
tvungen att satsa 100 procent bade pa att héra och pa att sortera
det jag hort. Aven om man siger till att man ar horselskadad sa
hjdlper det inte alltid. Jag dr dessutom vildigt serviceinriktad

och har svart att siga nej, férklarar Marlene.

Nir hon blir stressad férvirras ocksa tinnitusen som hon haft
sedan 19 ars alder.

- Jag har blivit béttre pa att hantera stress i dag, det dr nagot
som jag har trinat upp.

Efter sjukskrivningen foljde ett kortare jobb som ekonomi-
assistent och dérefter gick Marlene arbetslos i ett ar. Da vixte en
idé om att ga ut och informera om hérselskador fram.

Foretaget MEDSOL startades med malet att dka runt pa andra
foretag och utbilda dem om hoérselskadades villkor.

- Det finns en del okunskap bland arbetsgivare och de vet all-
deles for lite om hur det dr att vara horselskadad och om den
teknik som kan anviindas for att underlitta pa arbetsplatsen. Vi
finns ju 6verallt och varfor ska horselskadan vara ett hinder nir
det finns teknik?

Flera har fatt nya jobb

Marlenes foretagsidé utvecklades efter ett tag till ett EU-projekt
som startade i december forra aret. Projektet dr pa ett ar och har
gjorts i samarbete med HRF:s distrikt i Vdsternorrland. Arbets-
formedlingen och Forsidkringskassan dr medfinansiérer i projek-
tet. Som projektledare har det varit Marlenes uppgift att coacha
och handleda nio arbetslosa och sjukskrivna personer med

forts.
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horselskada i deras jobbsokande.

- Over hilften har fatt jobb, si jag ir jittensjd! berittar Marlene
som i projektet har gjort personliga analyser och intervjuer med
deltagarna.

Hon har ocksa tittat pa deras tidigare arbetslivserfarenhet och
vad varje deltagare klarar av utifran sin horselskada. Sedan har
Marlene matchat dem med ldmpliga foretag. For det mesta har
hon sjilv tagit kontakt med foretagen.

- Ibland &r det ldttare om nagon annan pratar fér en. Men jag
kan inte gora allt f6r dem, jag maste fa dem att sjidlva vaga ocksa.

De som har kunnat g tillbaka till samma typ av jobb som tidi-
gare har gjort det fast under andra forutséttningar, till exempel
nir det géller arbetsmiljo. Deltagarna har kunnat ringa Marlene
i princip nir som helst pa dygnet nér de har behovt stod.

- Det de har varit mest néjda med &dr den personliga kontakten
och supporten, att de alltid kan ringa mig.

Tekniken ett maste

Obefintliga eller daligt fungerande tekniska losningar &r ett hin-
der som ménga horselskadade kan méta i arbetslivet. Marlene
tycker att arbetsgivare och myndigheter brister pa den fronten.

- Forsidkringskassan erbjuder hellre fértidspension én ligger
pengar pa teknik.

Nir det vil finns teknik bér den utnyttjas till fullo och hon upp-
manar dirfor alla horselskadade att sétta press pa sina arbets-
givare sa att det fungerar bra.

- Tyvédrr maste man som horselskadad sjilv ligga pa sa att
slingan kollas och att allt fungerar pa konferenser och liknande.

1 dag 4r Marlene gravt horselskadad och ddrmed beroende av
manga tekniska prylar. Vid bordet i stallets lilla cafeteria hinger
hon vant pa sig halsslingan nir mobilen ringer. Men nér hon ska
justera en av hoérapparaterna fér att kunna anvinda sitt FMm-
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system ir olyckan framme och den gar sénder. Maken som ockséa
sitter med vid intervjun far rycka in och gora en provisorisk lag-
ning med lite tejp. Marlene tar det hela med ro, det far bli en tripp
till hércentralen.

Marlene &dr uppvuxen i en slikt med manga horselskadade och
under skoltiden gick hon i hérselklass under de forsta sex aren.

- Det var en vildigt bra grund. Jag tycker att det r en fordel att
sitta barnen i en skola for horselskadade.

Hennes son har drvt horselskadan och gar nu pa Kristinaskolan
i Hiarnosand, vilket bade han och Marlene ir vildigt néjda med.
Samtidigt har hon alltid sjilv verkat i den horande virlden och
haft horande kompisar. Hérapparat var inte aktuellt férrin vid
26 ars alder, trots att hon har haft sin hérselskada sedan fodseln.
En orsak var att horselskadan innan dess hade varit sa pass létt
att en traditionell horapparat inte var till nagon hjilp. Men
Marlene erkidnner ocksa att det delvis berodde pa fafiinga, hon
tyckte inte att det var snyggt med horapparat. Att véinja in sig tog
flera ar.

- Det var trottsamt i borjan och jag hade den aldrig pa kvillar-
na. Jag klarade mig bra nir jag var ute pa krogen och dansade
inda eftersom jag inte blev lika stérd av allt ljud som de horan-

de.

Star for sin horselskada

Numera har Marlene accepterat att hérapparaterna och de andra
tekniska hjdlpmedlen dr en forutséttning f6r att hon ska kunna
leva ett bra liv. Hon drar sig inte for att berétta om sina férutsitt-
ningar for omgivningen.

- I dag star jag for min horselskada och jag stéller hoga krav pa
omgivningen. Det dr det enda séttet att 6ka kunskapen om hor-
selskador och den teknik som jag inte kan vara utan.

Tidigare satt Marlene i styrelsen for Horselskadades forening i
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”Ibland dr det ldttare om
ndgon annan pratar for en.
Men jag kan inte gora allt for
dem, jag mdste fa dem att
vdga sjdlva ocksd.”

Sundsvall-Timra, men hon trivs biattre med att jobba med hérsel-
fragor i arbetslivet.

- Jag passar bittre som projektledare eftersom jag har sa
mycket drivkraft och idéer. Men jag arbetar utifran HRF:s rikt-
linjer och har gétt flera kurser inom férbundet som varit virde-
fulla i mitt arbete med projektet.

Snart dr projektperioden slut och Marlene kommer att dgna de
sista manaderna at utvirdering. Men hon jobbar ocksa pa en ny
modell for arbetet och hoppas pa en fortsittning. En forutsétt-
ning dr att det kommer in fler aktérer och stottar projektet.

Vill kombinera horsel och histar

Samtidigt lockar #ven andra banor. I sommar blir det en ridle-
darutbildning och Marlene skulle gidrna kombinera sitt hést-
intresse med hoérselfragorna. Nér hon rider pa trining anvinder
hon sitt FM-system for att kunna hora instruktioner, men hon vet
inte om det beho6vs dispens for att f4 anviinda ett sadant pa tév-
ling.

- Man rider ju inte med 6ronen, men vad gér man med tekniken
nir man rider fel och domaren behéver prata med en? undrar
Marlene.

I framtiden hoppas hon kunna samla horselskadade ryttare
fran hela landet till tréiffar dir de kan diskutera den hir typen av
fragor. Till dess har Marlene fullt upp med sin egen hist. Sa fort
intervjun ir avklarad dr det dags att ga ut till Latte i boxen och
forbereda infér dagens trining.

- Han é&r lite busig och sparkar bakut ibland, men néir han vil
jobbar &dr han samarbetsvillig och klok. Latte &r en mycket per-
sonlig hist, helt enkelt underbar, siger Marlene och ler stolt. ®
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Dina formaner
som medlem i HRF

Som medlem i HRF har du mdgjlighet att
utnyttja en rad férmanliga rabatter och
erbjudanden.

Rabatt pa telefoner hos HRF Hérteknik. Alla
HRF-medlemmar far nu 5 procent rabatt pa
telefoner hos HRF Horteknik AB. Telefonerna ar
speciellt anpassade fér horselskadade, med bra
ljud, teleslinga med mera. F6r mer information och
bestallning: HRF Horteknik, tel 08—457 55 00 eller
www.hrfteknik.se

Barn- och ungdomsférsakring. HRF-medlemmar
kan teckna sjuk- och olycksfallsférsékringar for
barn, utan féregdende halsoprévning av barnet. For
mer information: www.folksam.se eller ndrmaste
Folksam-kontor.

Medlemsforsakring. Medlemmar omfattas av
HRFs olycksfallsférsdkring hos Folksam nér de
deltar i verksamhet anordnad av HRF.

Billigare mobiler. HRF-medlemmar far rabatt hos
Dialect vid kép av olika telefonprodukter, till exem-
pel mobiltelefoner med tillbehor. Fér mer informa-
tion: Dialect, tel 020—42 02 02, www.dialect.se

Billigare resor/hotell. HRF-medlemmar har
rabatt pa resor med Tallink Silja till Helsingfors,
Abo, Tallin och Riga samt specialpris pa Tallink
Siljas hotell. F6r information/bokning: Tallink Silja,
tel 08—22 21 40 (privatresa), tel 08—22 08 30
(grupp-/konferensresa). Uppge medlemsnummer
och HRFs avtalsnummer: 11 66 05 10.

Billigare hotell. HRF-medlemmar har rabatt hos
Scandic-hotell. Hotellen har satsat pa tillgéang-
lighet. Fér mer information om anpassningar for
hérselskadade samt bokning: tel 08-517 517 00
eller www.scandic-hotels.se. Uppge HRFs avtals-
nummer: D 359 118 544.

For mer information om medlemsférmaner ga in

pa: www.hrf.se/medlem. Manga féreningar har

egna, fina rabatterbjudanden, framfor allt

pa hérapparatbatterier.

Prata med din ’ :

forening! @ h rf
([ J



