
 1(1) 

 

Dnr 09-0583 

Andreas Stjärnström/DE 

 

2009-11-09 

 
Till ledamöter i arbetsmarknadsutskottet 

 

 
 

Hörselskadades Riksförbund 

besöksadress: Gävlegatan 16 
Box 6605, 113 84 Stockholm 

tel: +46 (0)8–457 55 00 
texttel: +46 (0)8–457 55 01 
fax: +46 (0)8–457 55 03 

e-post: hrf@hrf.se 
www.hrf.se 

 

Ta bort åldersgränsen för stöd för människor med hörselskada i 
arbetslivet  
 

Imorgon ska Arbetsmarknadsutskottet bereda motionerna A208 och A268, som tar 

upp problemet med att människor med funktionshinder inte har rätt till stöd till 

hjälpmedel i arbetslivet efter 65 års ålder. Hörselskadades Riksförbund, HRF, är 

Sveriges största intresseorganisation för människor med hörselskada. Vi vill betona 

vikten av stödet för personer med hörselskada. För vår målgrupp är arbetshjälpmedel 

ofta en nödvändighet för att kunna arbeta. 

Det regelverk som finns idag är diskriminerande både avseende funktionsned-

sättning och ålder, vilket diskrimineringslagen, som trädde ikraft den 1 januari 2009, 

är tydlig med att är förbjudet.   

HRF uppmanar därför arbetsmarknadsutskottets ledamöter att verka för att avskaffa 

den diskriminerande åldersgränsen för stöd till människor med hörselskada i 

arbetslivet.  

 
Vänliga hälsningar 

Hörselskadades Riksförbund 

 

 

 

Hans Ericson 

generalsekreterare 

HRF är Sveriges största intresseorganisation för hörselskadade.  

Vi arbetar för att skapa ett bättre samhälle för över en miljon människor  

med olika typer av hörselskador samt deras anhöriga. 
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