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HRF pa DNdebatt 2003-04-09:

”Daligt stod till horselskadade kostar miljarder”

Nedsatt horsel r ett av de vanligaste funktionshindren i Sverige. Over en miljon
svenskar dr horselskadade, i ndgon grad.

Och vi som hor daligt blir allt fler, allt snabbare. Kurvan pekar brant uppat, framfér
allt i generationerna under 65 ar. I dag finns det 554 coo horselskadade i
yrkesverksam alder, konstaterar Horselskadades Riksférbunds drsrapport, som
presenteras i dag.

Det dr alltsd hog tid att 6verge den gamla, missvisande myten om att dalig horsel dr
en alderskrampa som kan bagatelliseras. I dagens Sverige dr horselnedsittning ett
vixande folkhilsoproblem som ber6r alla aldrar.

Men allvaret i detta faktum tycks de flesta beslutsfattare blunda fér. Och denna brist
pé insikt leder till alarmerande ohilsosiffror bland landets horselskadade.
Fortidspension 4r nu mer 4n dubbelt s vanligt bland hérselskadade (12 procent)
som i hela befolkningen (5,4 procent), visar HRFs drsrapport. Sirskilt utsatta ir
kvinnorna. Var femte horselskadad kvinna i yrkesverksam &lder har fortidspension.
Det dr dven dubbelt sa vanligt att horselskadade upplever att deras allminna
hilsotillstand ar daligt, enligt Statistiska Centralbyran (SCB).

Inget tyder pa att denna negativa utveckling ir pa vig att vinda. Tvirtom 6kar andelen
fortidspensionirer betydligt snabbare bland hérselskadade dn i befolkningen i stort.

Dessa siffror visar att horselskadade slis ut fran arbetslivet i orimligt hog grad.
Orimligt, eftersom horselnedsittning i sig inte dr skil till vare sig fortidspension eller
sjukskrivning.

Men anstringningen av att under lang tid jobba i bristfillig arbetsmiljo, utan att ha
fatt nodviandig rehabilitering, kan ge upphov till sekundira hilsoproblem av olika slag
— till exempel stress, huvudvirk, spanningsvirk, extrem trétthet och, i férlingningen,
utbrandhet.

Detta kan i sin tur leda till fortidspension, dven om horselskador aldrig anges som
direkt orsak i Riksforsakringsverkets statistik.

Fértidspensioner till horselskadade kostar samhillet minst 5,2 miljarder kronor per
ar, enligt HRFs berdkningar. Vi kan bara ana vad sjukskrivningarna kostar. For att
inte tala om vilket hogt pris manga horselskadade maste betala.

Men flera av dessa ohilso-miljarder skulle staten enkelt kunna spara in. Framfor allt
genom att se till att landstingen tar sitt ansvar och lever upp till Hilso- och
sjukvirdslagen.
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En mélmedveten satsning pa tidig horselrehabilitering skulle leda till stora
besparingar — bade nir det giller livskvalitet och samhillsekonomi.

Fortidspension ir fem ganger dyrare in allsidig rehabilitering, inklusive hjilpmedel.
S4 varfor ligga 100 ooo kronor per person och ir pi en sista utvig, nir knappt

20 000 kronor kan innebira ett bittre liv f6r den horselskadade och ligre kostnader
for samhillet?

Svaret dr att landstingen viljer att inte ta ansvar for att statens ohilsokostnader 6kar.
Svensk horselvard ar sedan flera ar tillbaka kraftigt underdimensionerad och befinner
sig darfor i djup kris.

Detta har bland annat lett till orimliga vantetider pa upp till tre ar. Inte ett enda
landsting lever upp till besoksgarantin, det vill sdga horselvard inom tre méanader
(mars 2003).

For yrkesverksamma innebir detta att de kan bli tvungna att vinta i ett ar eller mer pa
att fa de hjilpmedel de behover for att fungera sitt arbete. En del tvingas in i
sjukskrivning medan de kéar till horselvarden.

Rehabilitering utéver utprovning av hérapparat tillhér undantagen.

Landstingen bedriver alltsi ett slags "strutspolitik”, med huvudet djupt nere i
sanden; de tycks tro att antalet horselskadade blir mindre om de bara latsas att sa ir
fallet. I den man landstingen satsar pa att f bort kéerna handlar det oftast om
tillfilliga, begrinsade akutinsatser; som om det stindigt 6kande antalet
horselskadade inte var ett folkhilsoproblem, utan bara en 6vergiende influensavig.

Men den vixande ohilsokrisen bland horselskadade beror naturligtvis ocksa pa
forhallandena ute pa arbetsplatserna. Att vara horselskadad i dagens
kommunikationsintensiva arbetsliv dr pA manga sitt som att ga pa slak lina. Manga
blir oerhort skickliga balanskonstnirer, bland annat genom att ligga ner mycket kraft
pa att dubbelkolla att de inte missar information. Men nir varje dag blir en balansakt
ar det oundvikligt att en hel del till slut faller — och drabbas av ohilsa.

Bland arbetsgivare och fack dr okunskapen forvanansvirt stor. I dag finns det ungefir
en halv miljon horselskadade ute pa landets arbetsplatser, inom s gott som alla
yrken och branscher. Trots detta tas horselfragor sillan upp i arbetsmiljéarbetet, av
vare sig arbetsgivare, skyddsombud eller fack.

En ny Temo-undersékning, som HRF latit géra, visar att s minga som 10-14
procent av landets horselskadade arbetstagare har si gott som alltid svért att hora
arbetsorder, pd personalméoten, pa personalutbildningar och i telefon — alltsi i
situationer som har mycket stor betydelse i de flesta yrken. Omkring hilften har
nagon grad av problem med att héra i dessa situationer.

Dessa siffror dr skrimmande, speciellt med tanke pa att horselproblem vid méten, pa
utbildningar, i telefon med mera nistan alltid dr enkla att dtgirda, genom horteknik
och forbattringar av ljudmiljon. Anstilldas hilsa och sikerhet dventyras alltsa pa
grund av ren och skir okunnighet.
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Dessa missforhillanden kommer vi inte tillritta med genom att fokusera pa vem som
ska betala kostnaderna for att horselskadade mar daligt pa jobbet. Det viktigaste dr att
horselvarden far mojlighet att stirka enskilda horselskadade, sa att de far den
kunskap och de hjilpmedel de behover {or att fa ett bittre arbetsliv.

Att som regeringen nu gor, ligga ansvaret for den héga ohilsonotan pa
arbetsgivarna genom att 6ka deras andel av sjukskrivningskostnaderna, vittnar om
bristande krismedvetenhet. Nir det giller horselskadade ricker inte ens
arbetsgivarnas mest ambitiésa arbetsmiljéatgirder sirskilt langt om vi inte férst far
tillgang till bra rehabilitering — utan att vinta i dratal.

Jan-Peter Stromgren
forbundsordforande,
Horselskadades Riksforbund (HRF)



