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Forord

Foreliggande stadgar utgar fran HRF:s normalstafigdoreningar, med de anpassningar
som pakallats av verksamhet och behov inom vaniige

En gemensam namnare for verksamheten inom forbudid&ikten och foreningarna ar
HRF:s andamalsparagraf. En hanvisning till paragrafors i § 1 i dessa foreningsstadgar.

HRF:s andamalsparagraf lyder:
§ 1. Andamal

Horselskadades Riksforbund (HRF) ar horselskadiatiesseorganisation. HRF ar en ideell,
partipolitiskt och religiost obunden organisatiordréndamal:

- att tillvarata horselskadades intressen samtw@adborgerliga fri- och rattigheter genom att
havda var ratt till delaktighet och jamlikhet géa omraden

- att genom forenings-, informations-, kultur- daldningsverksamhet verka for 6kad
horselskadekunskap och fungerande kommunikation

- att genom verksamhet pa alla nivaer i organisatioge forutsattningar fér social
gemenskap

- att initiera och stodja sadan forskning och ukliag som tillvaratar vara intressen

- att aktivt medverka i den internationella utvéicgen inom omraden som berdr oss

- att vid behov ekonomiskt stddja barn, ungdomérvacna

- att verka for att férebygga horselskador

- att samverka med andra organisationer som arfigtarnktionshindrades intressen,
saval inom som utom landet.

Tidigare stadgar har antagits den 25 april 19396121 mars 1971, 18 april 1974, 20 mars
1977, 29 mars 1990, 25 mars 1993, 20 mars 199'4rs§ 2000, 10 mars 2002, 9 mars 2003
samt den 17 mars och 23 april 2005.



§ 1. Uppdrag

Foreningen har i uppdrag att pa grundval av HRRdamalsparagraf, handlingsprogram och
intressepolitiska program verka for HRF:s intresdiéipka idéer samt genomféra verksamhet
inom sitt verksamhetsomrade genom:

 att erbjuda gemenskap och erfarenhetsutbyte sahatctistod

» att verka for att ansluta fler medlemmar till HRF

» att verka for en god tillganglighet for horselskdelgpersoner i samhallet

e att genom anordnande av méten och seminariera éhikmer bereda alla medlemmar
och presumtiva medlemmar tillfélle att delta i aevened de intressepolitiska fragorna
inom kommun- och landsting

« att leda, samordna och utveckla paverkans-, orgtois-, studie- och
informationsverksamhet inom féreningen

e att ta initiativ till, utveckla och bedriva verksaet for olika medlemsgrupper inom
foreningen

» att stddja ungdomsverksamheten

» att samverka med andra ideella organisationertf@paida kinnedom om
horselskador och om hur man kan forbattra miljgrhigrselskadade.

8 2. Organisation

2.1 Foreningen
Foreningen arbetar under namnet HRF, Horselskadédssng i Stockholm.

2.2 Klubbar och intressegrupper

Inom féreningen verkar klubbar, som i olika avseantllvaratar medlemmarnas intressen.
Klubbarna har egen ekonomi och egna stadgar. Stamigha antas av foreningens styrelse.
Inom féreningen kan aven finnas intressegruppemadherk.

2.3 Radgivande organ
Foreningen kan ha radgivande organ. Ledamotermasaforeningsarsmotet, som ocksa
beslutar om radens uppgifter samt om inrattandeyaweller nedlaggning av befintliga rad.

8§ 3. Medlemskap och avgifter

3.1 Medlemskap och avgifter
Den som vill verka for HRF:s andamal kan bli medigigreningen genom att betala av
kongressen faststéalld medlemsavgift.

Medlem i annan HRF-féreningan vinna medlemskap sasom dubbelansluten medlem.

3.2 Medlemskapets omfattning

Medlem har ratt att lamna forslag pa verksamhdtdoteningens arsmote, medlemsméten
och foreningsstyrelsen samt att delta i all verksginsom anordnas av féreningen. Medlem ar
skyldig att félja gallande stadgar och fattade les|



8 4. Moten

4.1 Foreningens arsmote
Arsmotet &r foreningens hogsta beslutande organ.

4.2 Tid och plats for arsmotet

Foreningens arsmote halls arligen fore mars mantdsg, pa tid och plats som bestams av
foreningsstyrelsen.

4.3 Dagordning
Vid féreningens arsmote ska foljande arenden bdhand

» styrelsens berattelse fran foregdende verksamhetsar

» revisorernas berattelse over foregaende verksaérhets

« fraga om ansvarsfrihet for styrelsen

« forslag fran foreningens styrelse samt motionersigtelsens yttranden over dessa

» stadgeenliga vdbrdforande, dvriga styrelseledaméter och deradtarséa
valberedning, revisorer odrsattare for dem samt ombud och ersattare ttHiklists
arsmote).

4.4 Kallelse till arsmote

Kallelse till foreningens arsmote med forslagdéigordning infors i januarinumret av
foreningens medlemsblad Sprakroret. Om sd inteskarska kallelse sandas ut av
foreningsstyrelsen senast fyra veckor fére arsmotet

4.5 Forslagsratt

Forslag kan vackas av till féreningen ansluten mmdbch av klubb inom féreningen. Forslag
ska insandas till foreningsstyrelsen senast tviorgidre foreningens arsmote.

4.6 Medlemsmoten
Foreningsmotet ska vara foreningsstyrelsens raddevargan. Samrad ska arligen ske kring
styrelsens forslag till verksamhetsplan och bufigekommande ar.

Foreningsmotet sammantrader en gang per ar samigt aar foreningsstyrelsen sa beslutar
eller fler an halften av féreningens medlemmar esgéb.

4.7 Kallelse till medlemsmote

Kallelse till medlemsmote infors i Sprakroret eld&nds ut av styrelsen senast tva veckor fore
motet.

4.8 Extra arsmote

Vid behov kallar styrelsen till extra arsmote odllichnar minst 1/10 av medlemmarna
skriftligen sa begar. Kallelse till extra arsmdkerspa samma satt som till ordinarie arsmote
senast fyra veckor fore motet. Extra arsmote félashbehandla de fragor som féranleder
kallelse.



4.9 Rostratt och rostning vid arsmote
Rostréatt vid arsmote har den som den 1 mars dtregaid som medleedler ar standig
medlem.

Beslut fattas med enkel majoritet om inte annatddgat. Vid omrdstning har varje
narvarande rostberattigad medlem en rost. Rostritte inte Gverlatas.

§ 5. Foreningsstyrelse

5.1 Uppgift
Foreningsstyrelsen ar mellan arsmotena foreningégsta beslutande organ och ansvarar for
det primarkommunala intressepolitiska arbetet.

Foreningsstyrelsen leder féreningens verksamhetriemsstammelse med
forbundssstadgarna, dess normalstadgar for foresasing av arsmotet fattade beslut.

Foreningsstyrelsen ska, efter samrad med medleregrfagtstalla foreningens
verksamhetsplan och budget for kommande ar.

Foreningsstyrelsen ska till foreningens arsmote assgksamhets- och ekonomisk
berattelse 6ver det gangna kalenderaret.

Foreningsstyrelsen har ett arbetsgivaransvar geritdem personal som anstélls av
foreningen.

5.2 Ledamoter
Foreningsstyrelsen bestar av ordférande och kassir minst tre ovriga ledamoter. Ersattare
kan utses.

Ordférande och kassor valjs sarskilt.

Studieorganisator kan utses av foreningsstyrelsen.

5.3 Sammantréaden

Foreningsstyrelsen ska varje ar ha ett sammantédaderksamhets- och budgetplanering.
Darutover sammantrader styrelsen pa kallelse d@@@aden eller da fler &n halften av de

dvriga ledamoterna sa begar.

Foreningsstyrelsen kan fatta beslut nar en meafralantalet ledamaoter &r narvarande och
om beslutet ense.

5.4 Firmateckning
Foreningens firma tecknas pa satt styrelsen besluta

§ 6. Kongressombud

6.1 Ombud
Foreningen véljer ett ombud for varje paborjat trediratal betalande medlemmar per den 30
september aret innan kongressen ager rum.



6.2 Nominering samt val av ombud

Varje medlem har ratt att nominera ombud. Val abodiska ske genom sluten omrgstning
om nagon medlem sa begar. Godkand valsedel ska dppaintal ombud som ska véljas.
Valsedel som upptar fler eller farre namn ar agilti

§ 7. Valberedning

7.1 Uppgift
Valberedningen ska bereda alla val vid arsmotet.

7.2 Ledamoter
Valberedningen bestar av en ordférande och lamalitdl ledamoter utsedda av arsmote.

7.3 Begransningar i val
Medlem som ar anstélld av féreningen ar inte vaitlastyrelseuppdrag eller uppdrag som
fortroendevald revisor inom féreningen.

§ 8. Revision

8.1 Uppgift
Revisorerna ska granska foreningsstyrelsens vetkstanch ekonomiska forvaltning,
genomféra revision av rakenskaperna samt avgeioesiserattelse.

8.2 Ledamdoter
Foreningens arsmote utser tva revisorer och tvtars for dessa. En av revisorerna ska vara
auktoriserad liksom erséttaren.

8.3 Revisionsberattelse

Berattelse Gver revisorernas arbete lamnas vatgnsikapsar i god tid fore foreningens
arsmote. Revisionsberattelse ska innehalla fomtagende ansvarsfrihet for styrelsens
ledamoter for den tid revisionen avser.

8 9. Uppldsning av féreningen

Foreningens verksamhet upphdr nar den upploseséilelen inte langre anser sig vara
beslutsmassig och darfor forklaras vilande. Forgemnkan vara vilande i hogst tva ar innan
beslut om upplosning ska fattas. Foreningens tiliga tillfaller HRF, Horselskadades distrikt
i Stockholms lan. Beslut om upplosning for att liged foreningen eller att uppga i annan
forening fattas med tva tredjedels majoritet viél pA varandra foljande arsmoten.

Fraga om upplosning far behandlas endast om sgitnigkallelsen.



8 10. Allmanna bestammelser

10.1 Stadgeéandringar

Andring av dessa stadgar beslutas av foreningenside. For beslutet kravs minst 2/3
majoritet. Forslag om stadgeandring ska ha vaiagien i kallelsen. Andringen far inte sta i
strid med eller upphéava innehallet i HRF:s nornaalgtr. Tvister om tolkning och
tillampning av stadgarna hanskjuts till forbundssisen.

10.2 Normalstadgar fér férening
HRF:s normalstadgar kan endast andras eller upplewardinarie férbundskongress. Tvist
angaende tolkning av normalstadgar for foreningskians till férbundsstyrelsen.



